Ufficio Speciale per la Ricostruzione

dei Comuni del Cratere L’Aquila

Verbale n. 1

Procedura selettiva per titoli e colloquio — Profilo Coordinatore UCE di cui alla
Determinazione congiunta n. 5 del 06.09.2016

Il giorno 26 del mese di settembre dell’anno duemilasedici, alle ore 9:00, nella sede
dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione della citta dell’ Aquila, si apre I’istruttoria per
la selezione del candidato vincitore per 1’affidamento dell’incarico di cui al Profilo

Coordinatore UCE.

Vista la determinazione congiunta dell’Ufficio Speciale per la ricostruzione della citta
dell’Aquila e dell’Ufficio Speciale per i comuni del cratere n. 5 del 6 settembre 2016 ¢
i relativi allegati, con cui & stata indetta una selezione, per titoli e colloquio, di n. 1
esperto tra ingegneri e architetti con specifiche competenze nel settore estimativo ed
espropriativo, in grado di organizzare e coordinare gruppi di istruttorie relative alle
procedure di esproprio attuate per fronteggiare 1’emergenza sismica derivante dal
terremoto 2009 (Profilo Coordinatore UCE);

Visto I’ Avviso di selezione per il Profilo Coordinatore UCE del 6 settembre 2016 che
stabilisce i requisiti culturali e professionali richiesti ai candidati nonché i criteri di
valutazione degli stessi;

Considerato che alla scadenza del termine di presentazione delle domande, fissata alle
ore 12:00 del 20 settembre 2016, sono pervenute n. 2 (due) domande di partecipazione
alla selezione per il Profilo Coordinatore UCE;

Richiamata la Determinazione congiunta n. 6 del 20.09.2016 di nomina della
Commissione di valutazione del candidato vincitore della selezione in oggetto, cosi
composta:

- Ing. Sergio Sulpizii — Presidente;
- Dott.ssa Giuseppina Sementilli — Componente USRC;
- Dott.ssa Monica Cristina Triponi — Componente USRA;

Verificato che tutti i candidati sono in possesso dei requisiti obbligatori;

Al

Ufficio Speciale per la Ricostruzione



Considerato che la commissione deve attribuire 50 punti riservati alla valutazione dei
titoli;

Considerato che dall’esame delle domande e dei curricula inviati, per quanto attiene al
possesso dei requisiti obbligatoriamente richiesti - nonché al possesso dei titoli
preferenziali - per I’affidamento dell’incarico di cui al “Profilo Coordinatore UCE”,

risulta quanto espresso nella tabella che segue:

PROFILO COORDINATORE UCE

REQUISITI
aver collaborato
istituAonalmente con
possesso di laurea espenienza Pubbliche Amministrazoni,
vecchio professionale nelle| averprestate | a seguito dieventi sismici
ordinamento o materie oggetto attivita presso verificatisi sul tenitorio
nmgistrale nuovo | iscizoneall’Albo | dell’incarico per 1'Ufficio nazionale nello svolgimento
ordinamentoin | professionaleda | avercollaborato |Centralizzato perlef diattivita connesseconle
ingegneriao almeno 15 anni: con Pubbliche |Espropriazioni con| procedure espropriative (ai
architettura con fino adun Amministrazioni’E | riferinento alle | finidel iconoscimento del
andanita di lavrea | nassimo di 10 ntiLocaliEntidi | nmtede oggetto |presente requisito verranno
dialmeno 15 anni: punti Ricerca: dell'incarico: fino considerate anche le
Jno adun Jino adun adunmassimo di | collaborazioniistituzonali
massimodi 10 massimo di 10 10 punti prestate a seguito
punti punti dell’evento sismico
dell’aprile 2009) fino ad un
nassimo di 10 punti
N COGNOME NOME PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
1 Fucci Isidoro 8 8 5 0 0 21
2 {Pedetta Peccial Fausto 10 10 0 10 10 40

La Commissione ammette i candidati al successivo colloquio.
Alle ore 9:30 si procede con il colloquio del primo candidato.

La Commissione ha a disposizione 50 punti per il colloquio. Il colloquio ¢ volto a

verificare il possesso, da parte dei candidati, delle necessarie competenze nelle materie
oggetto del contratto.

Determinato di suddividere i 50 punti a disposizione secondo i criteri di seguito
illustrati:

- Presentazione del candidato fino ad un massimo di 10 punti;

- Accertamento delle competenze del candidato nelle materie oggetto
dell’incarico fino ad un massimo di 30 punti;

- Accertamento delle specifiche attitudini e competenze professionali dei

candidati con riferimento all’incarico da ricoprire fino ad un massimo di 10
punti.

La Commissione procede a stilare la graduatoria dei candidati esaminati dalla quale
risulta il seguente punteggio relativamente al colloquio:



PROFILO COORDINATORE UCE
REQUISITI
Accertamento delle
specifiche
Accertamento delle attitudinie
. competenze del competenze
Presentazione del ; . .
. candidato nelle professionali dei
candidato fino ad . oy
. . materie oggetto candidati con
un massimo di 10 ; ; .
i dell’incarico fino riferimento
e ad un massimo di all’incarico da
30 punti ricoprire fino ad un
massimo di 10
punti
N COGNOME NOME PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
1 Fucci Isidoro 10 15 10 35
2 |Pedetta Peccia| Fausto 10 30 10 50

La votazione finale della selezione & determinata dalla somma del punteggio conseguito
alla valutazione dei titoli e dalla votazione riportata nel colloquio, come di seguito

riportato:
PROFILO COORDINATORE UCE
. o Valutazione
Valutazione titoli .
; colloquio fino ad
fino ad un massimo . .
. . un massimo di 50
di 50 punti .
punti
N COGNOME NOME PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
1 Fucci Isidoro 21 35 56
2 |Pedetta Peccia| Fausto 40 50 90

Tutto cid premesso, visto e considerato, la Commissione ritiene che:

il candidato Pedetta Peccia Fausto in possesso di tutti i requisiti obbligatori richiesti,
nonché dei requisiti preferenziali, per 1’affidamento dell’incarico di esperto, tra o
ingegneri e architetti con specifiche competenze nel settore estimativo ed espropriativo, \@
in grado di organizzare e coordinare gruppi di istruttorie relative alle procedure di
esproprio attuate per fronteggiare ’emergenza sismica derivante dal terremoto 2009,

C



risulta vincitore della selezione pubblica indetta con determinazione congiunta n. 5 del
06.09.2016.

La seduta si chiude alle ore 10:30.

Letto, firmato e sottoscritto

L’Aquila, 26 settembre 2016
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